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 موذج وصف المقررن

 اسم المقرر .1
 الإداري  مبادى واحكام القانون 

 المقرررمز  .2
L/AD202 

 السنة الفصل /  .3
 النظام السنوي   2025/2026
 الوصفتاريخ إعداد هذا  .4

12 /12 /2025 
   شكال الحضور المتاحةأ .5

 حضوري 

 عدد الساعات الدراسية )الكلي(/ عدد الوحدات )الكلي(  .6
 ساعة سنويا( 90( اسبوع / )30اسبوعيا لمدة ) اتساع 3

 ) اذا اكثر من اسم يذكر(  اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7

 eqbal.abdalabass@mu.edu.iq :  ميليالآ                اقبال عبدالعباس يوسفالاسم: أ.م.د. 

 المقرر  اهداف .8
  لإقامةخريجين مؤهلين ويمتلكون المهارات اللازمة   لأعدادالهدف الاساسي من دراسة المادة هو  -1 اهداف المادة الدراسية 

 التقاضي. بإجراءاتالدعاوى الإدارية ولديهم معرفة 
 اهم نظريات القانون الاداري.و  ان يعرف الطالب مفهوم مبادئ واحكام القانون الاداري  -2
 أن يعرف الطالب ابرز مضامين ومفاهيم مبادئ واحكام القانون الاداري  -3
 أن يعرف الطالب نشاطات الادارة واهدافها  -4
 .أن يفهم الطالب ان القانون الاداري جزء من القانون العام وله عالقة بكافة فروع القانون الاخرى   -5
 .ان يعرف الطالب القوانين التي تحكم الوظيفة العامة -6
 ان يعرف الطالب القوانين التي تحكم انضباط الموظف العام وحقوقه و واجباته. -7
اللامركزية, وغيرها من القوانين   الاداري   يعرف الطالب القوانين المطبقة في الادارة المحلية في ظل النظامان   -8

 .ومؤسساتها  العامة للدولة بالإدارةوالاجراءات الخاصة 
  )الطوارئ ) الوطنية  السلامة بقانون  منها يتعلق ما وخصوصا العراقية  التشريعات على الوقوف -9

 الإدارية  القرارات في ولانعدام البطلان أحكام  دراسة -10
 2004 لسنة87 رقم العامة العقود قانون  خلال من ذلك ومعرفة العقود اطار في النافذة الاحكام  دراسة -11
 .اداريا قانونا ذاتها بحد تشكل والتي العراقية   الادارية شريعاتتال  اهم ومتابعة دراسة -12
 العامة  المرافق  في  والرقابي  القانوني  الاختصاص  حسب  العامة  الوظيفة  في  للعمل  مؤهلين  خريجين  اعداد -13

 .والخاصة
 استراتيجيات التعليم والتعلم   -1

الإجراءات  مناهج وخطوات   الاستراتيجية من  منظمة  العاميتحقلدراسية  الهدف  الاداري  ق  القانون    للقوانين إضافة   ،لمادة 
 . المنهج موضوع من مواضيع كل  النافذة لتبسيط
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 حل المشكلات وتوظيف الوقائع القانونية بشكل واقعي. في الطريقة التحليلية استخدامالمحاضرات ب -
 الأخذ بتعلم تعاوني.  -
 ي.ر والقرارات القضائية ذات الصلة بالموضوع الادا للأحكاممناقشة  -
 . والاختبار اليومي استخدام السبورة والقلم لتوضيح الدرسالاختبارات ب -
اخذ بالتغذية الراجعة بعد نهاية المحاضرة وقياس مدى تحقق الهدف الخاص  الاسئلة الفكرية من خلال   -

 لكل الدرس.
 مراعاة الزمن وتقسيمه على الاهداف السلوكية التي تضع في بداية كل الدرس.الاختبارات السريعة مع  -
 بالواجب البيتي. الأخذ بوسائل التيسير ومنها تكليف -
 الامتحان التحريري  -

 بنية المقرر -2
مخرجات التعلم  الساعات   الأسبوع  

 المطلوبة 
طريقة  اسم الوحدة او الموضوع 

 م  التعل
 طريقة التقييم  

 الاول  

 

 

المجال المعرفي   3
 والمهاري والوجداني 

 تعريف القانون الاداري 
 
 

المحاضرة  
والاسئلة  
  والمناقشة

 المناقشة والامتحان اليومي 

 

 الثاني 

 

 

3 
المجال المعرفي  

 والمهاري والوجداني 
 

 خصائص القانون الاداري 
 
 

المحاضرة  
والاسئلة  
 والمناقشة 

 الاسئلة الفكرية المناقشة و 

المجال المعرفي   3 الثالث 
 والمهاري والوجداني 

 مصادر القانون الاداري 
 

المحاضرة  
والاسئلة  
 والمناقشة 

 اختبارات سريعة 

  الرابع

3 
المجال المعرفي  

 والمهاري والوجداني 
 علاقة القانون الاداري 

 
 

المحاضرة  
والاسئلة  
 والمناقشة 

 الاسئلة والمناقشة

المجال المعرفي   3 الخامس
 والمهاري والوجداني 

 التنظيم الاداري 
 

المحاضرة  
والاسئلة  
 والمناقشة 

 المحاضرة والاسئلة الفكرية

  السادس

3 
المجال المعرفي  

 والمهاري والوجداني 
المحاضرة   الشخصية المعنوية

والاسئلة  
 والمناقشة 

 الامتحان 
 اليومي

والمهاري  3 السابع المعرفي  المجال 

 والوجداني 

 المركزية واللامركزية 

 

المحاضرة 

والاسئلة 

 والمناقشة

 المناقشة
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المجال المعرفي   3 الثامن

 والمهاري والوجداني 

 تطبيقات اللامركزية 

 

المحاضرة 

والاسئلة 

 والمناقشة

 الامتحان  

 اليومي

  التاسع

3 

المجال المعرفي  

 والمهاري والوجداني 

 الضبط الاداري 

 

المحاضرة 

والاسئلة 

 والمناقشة

 الاسئلة الفكرية 

المجال المعرفي   3 العاشر

 والمهاري والوجداني 

 احكام الضبط الاداري 

 

المحاضرة 

والاسئلة 

 والمناقشة

 اختبارات سريعة

  الحادي عشر 

3 

المجال المعرفي  

 والمهاري والوجداني 

 عناصر الضبط الاداري 

 

المحاضرة 

والاسئلة 

 والمناقشة

 الاسئلة والمناقشة

المجال المعرفي   3 الثاني عشر

 والمهاري والوجداني 

 المرافق العامة

 

المحاضرة 

والاسئلة 

 والمناقشة

 المحاضرة والاسئلة الفكرية

  الثالث عشر 

3 

المجال المعرفي  

 والمهاري والوجداني 

مبادئ المرافق   و  عناصر المرافق العامة

 العامة

 

 

 

المحاضرة 

والاسئلة 

 والمناقشة

 المناقشة

المجال المعرفي   3 الرابع عشر 

 والمهاري والوجداني 

 طرق ادارت المرافق العامة

 تطبيقاتها 

 

المحاضرة 

والاسئلة 

 والمناقشة

 الامتحان  

 اليومي

نصف   عطلة 

 السنة 
 عطلة نصف السنة  

 

 عطلة نصف السنة مراجعة 
 

  السادس عشر 

3 

المجال المعرفي  

 والمهاري والوجداني 

 الوظيفة العامة

 

المحاضرة 

والاسئلة 

 والمناقشة

 مناقشة 

المجال المعرفي   3 السابع عشر 

 والمهاري والوجداني 

 تعريف الوظيفة العامة وخصائصها 

 

المحاضرة 

والاسئلة 

 والمناقشة

 الاسئلة الفكريةامتحان يومي و 

  الثامن عشر 

3 

المجال المعرفي  

 والمهاري والوجداني 

 طرق التعيين في الوظيفة العامة

 

المحاضرة 

والاسئلة 

 والمناقشة

 اختبارات سريعة

المجال المعرفي   3 التاسع عشر 

 والمهاري والوجداني 

 حقوق الموظف العام 

 

المحاضرة 

والاسئلة 

 والمناقشة

 الاسئلة والمناقشة

  عشرون 

3 

المجال المعرفي  

 والمهاري والوجداني 

 واجبات الموظف العام 

 

المحاضرة 

والاسئلة 

 والمناقشة

 المحاضرة والاسئلة الفكرية
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المجال المعرفي   3 واحد عشرون 

 والمهاري والوجداني 

المحاضرة  العقوبات الوظيفية

والاسئلة 

 والمناقشة

 المناقشة

  اثنان عشرون 

3 

المجال المعرفي  

 والمهاري والوجداني 

 القرار الاداري 

 

المحاضرة 

والاسئلة 

 والمناقشة

 الامتحان  

 اليومي

المجال المعرفي   3 ثلاثة عشرون

 والمهاري والوجداني 

 تعريف  واهمية القرار الاداري

 

المحاضرة 

والاسئلة 

 والمناقشة

 الاسئلة الفكرية 

  اربعة عشرون 

3 

المجال المعرفي  

 والمهاري والوجداني 

 انواع القرارات الادارية 

 

المحاضرة 

والاسئلة 

 والمناقشة

 اختبارات سريعة

المجال المعرفي   3 خمسة عشرون 

 والمهاري والوجداني 

 خصائص وشروط القرار الاداري

 

المحاضرة 

والاسئلة 

 والمناقشة

 الاسئلة والمناقشة

  ستة عشرون 

3 

المجال المعرفي  

 والمهاري والوجداني 

المحاضرة  طرق الطعن بالقرار الاداري 

والاسئلة 

 والمناقشة

 المحاضرة والاسئلة الفكرية

المجال المعرفي   3 سبعة عشرون

 والمهاري والوجداني 

 العقد الاداري 

 تعريفه 

 انواعه 

 

المحاضرة 

والاسئلة 

 والمناقشة

 المناقشة

  ثمانية عشرون 

3 

المجال المعرفي  

 والمهاري والوجداني 

 خصائصه 

 طرق تنفيذه وانقضائه 

 

المحاضرة 

والاسئلة 

 والمناقشة

 الامتحان  

 اليومي

المجال المعرفي   3 تسعة عشرون

 والمهاري والوجداني 

العامة الاموال    و  الاموال  حماية  طرق 

 العامة

 

المحاضرة 

والاسئلة 

 والمناقشة

اختبارات  و الاسئلة الفكرية 

 سريعة

  ثلاثون 

3 

المجال المعرفي  

 والمهاري والوجداني 

 الامتحان التحريري  الاسئلة  مراجعة  

 تقييم المقرر -3
 درجة  100( درجة للامتحان النهائي ، المجموع=60( درجة للامتحان اليومي و)10درجة( و) 30( درجة لكل امتحان فصلي)فصلين =15)

 مصادر التعلم والتدريس   -4
المطلوبة   المقررة  أن الكتب  المنهجية   (

 وجدت (
 مبادى واحكام القانون الاداري 

    أ.د. عدنان عاجل  أ.د. غازي فيصل, اسم المؤلف: 
 

 المعدل 1960لسنة  24قانون الخدمة المدنية رقم   -1 المراجع الرئيسة ) المصادر( 
 المعدل 1991لسنة  14قانون انضباط موظفي الدولة والقطاع العام رقم  -2
 المعدل 2008لسنة  21قانون المحافظات غير المنتظمة في اقليم رقم  -3

 المعدل ٢٠١٨لسنة   ١٢قانون انتخابات مجالس المحافظات رقم  -4
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والمراجع   يوصى  الساندة  الكتب  التي 
 بها )المجلات العلمية، التقارير.... ( 

 القانون الاداري / د. ماجد راغب الحلو  -1
 الوسيط في القانون الاداري / د. ماهر صالح علاوي  -2

 القانون الاداري/ د. عبدالغني بسيوني -3
 مجلة المحقق الحلي للعلوم القانونية والسياسية -4

 https://iqdr.iq/search?type=reg المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت 
https://daralthaqafa.com/Item.aspx 

https://mobt3ath.com/dets.php?page 
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